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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién Interinstitucional que
celebran:

a) UNIVERSIDAD CATOLICA SANTO TORIBIO DE MOGROVEJO con RUC N°
20395492129, con domicilio en Av. San Josemaria Escriva de Balaguer N° 855,
distrito de Chiclayo, departamento de Lambayeque, debidamente representada
por su Rector, Dra. Patricia Campos Olazabal, identificado con DNI N°
06065105, facultado segun poderes inscritos en la Partida Electronica
N°11016465 del Registro de Personas Juridicas de los Registros Publicos de
Chiclayo a quien en adelante se le denominara LA USAT y,

COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION
LAMBAYEQUE, identificada con R.U.C. N° 20395990315 representado por su
Decano, Dr. Mirko Merino Nufiez quien se identifica con DNI N° 16716799, con
domicilio legal en Calle Alfredo Lapoint N° 619 — Ofic. 202- Chiclayo -
Lambayeque, con facultades inscritas en la Partida N° 11106415 del Registro
de Personas Juridicas de SUNARP Chiclayo a quien en adelante se le
denominara CORLAD LAMBAYEQUE

Eh adelante la USAT y CORLAD LAMBAYEQUE se denominaran individualmente
I'parte” y colectivamente “partes” respectivamente; las cuales suscriben el presente

vH onvenio bajo los siguientes términos:

o \poCLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1. La USAT, es una universidad promovida y patrocinada por el Obispado de
Chiclayo, en el departamento de Lambayeque, Peru. Fue fundada por Mons.
Ignacio Maria de Orbegozo y Goicoechea en el afio 1998 y es una universidad
de derecho privado, sin fines de lucro y de duracién permanente al servicio de la
comunidad. El principal propésito de la USAT es alcanzar una sintesis entre la
fe y la cultura, que conduzca a la formacion integral de las personas, y al
desarrollo de la sociedad. Su comunidad universitaria esta integrada por
profesores, estudiantes y graduados, consagrados al estudio, la investigacion y
la difusién de la verdad. En ese sentido, la universidad forma profesionales y
personas que demuestran, en todo momento y en todo ambito, respeto a la
persona humana y a su libertad, con tolerancia y capacidad de dialogo; amor a
la sabiduria, aprendiendo a compartir y ensefiando con humildad; y pasiéon por
la investigacién, siendo contemplativos y profundos en su quehacer universitario.

1.2. CORLAD LAMBAYEQUE, es una entidad auténoma con personeria juridica
propia, representativa de los profesionales en Administracién del Peru con sede
en la ciudad de Chiclayo, que busca promover, normar, controlar y defender el
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desarrollo de la Administracion peruana y el ejercicio profesional de los
Licenciados en Administracion. La exigencia del Colegio de Administradores se
fundamenta en la necesidad de un organismo, que canalice y proyecte la
contribucién de los Administradores, en conjunto, a la sociedad.

CLAUSULA SEGUNDA: DECLARACIONES DE LAS PARTES

2.1 Ambas partes declaran estar interesadas en brindar las oportunidades necesarias a
las personas que laboran en ellas para que puedan acceder a una educacion
ejecutiva de excelencia, colaborando de esta manera a la elevacion del nivel
profesional de los Colegiados Habilitados del CDP, asegurandoles una soélida
formaciéon en valores auténticos, bajo el convencimiento de que la educacion

ual sentido, ambas partes declaran compartir la preocupaciéon y el
cimiento de que el apoyo y la cooperacién entre ambas partes contribuye

iy

amente a la consecucién de estos fines, promoviendo un desarrollo
S C8fPartido que permite al personal del CORLAD LAMBAYEQUE acceder a la

Sa@ducacion ejecutiva y aportar su experiencia laboral y su interés en obtener
CTORMIBOstrias Especializadas, Cursos de Posgrado y diplomados de Educacion
Continua que LA USAT ofrece y, consecuentemente, la aplicacion de los
conocimientos adquiridos a lo largo de su proceso educativo en beneficio de los

trabajadores del CORLAD LAMBAYEQUE.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

3.1 El presente Convenio tiene por objeto permitir a los Trabajadores del Colegio y
Colegiados Habilitados del CORLAD LAMBAYEQUE puedan participar en el
proceso de admisién a las Maestrias Especializadas, Cursos de Posgrado y
Diplomados de Educacién Continua de la USAT, de acuerdo con lo establecido en
el Reglamento de Admisién correspondiente y, en caso de ser admitidos, ser
asignados a los descuentos establecidos en el presente acuerdo, con las tarifas
vigentes de cada programa. Los descuentos por programas se detallan a
continuacion:

Descuento
Programa enla
pension
0,
e Maestrias Especializadas W%
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e Cursos de Postgrado

Diplomados de  Educacion

0,
Continua 15%

3.2 Para efectos de poder acceder a los beneficios previstos en el presente Convenio,
los Colegiados Habilitados del CORLAD LAMBAYEQUE deberan presentar a LA
USAT, la constancia de habilitacion del CORLAD LAMBAYEQUE, y en el caso
de los trabajadores la constancia de trabajo. Estos documentos deben de ser
presentados obligatoriamente en el momento de la inscripcion.

Los beneficios seran de aplicacién posterior a la suscripcion del presente acuerdo
y no tendran efecto retroactivo a los Colegiados Habilitados inscritos o que estén
cursando estudios en algun programa de Maestrias Especializadas, Cursos de
Posgrado o diplomados de Educacién Continua de LA USAT. Este beneficio no es
acumulable a otros beneficios.

3.4 EI CORLAD LAMBAYEQUE no esta obligado a garantizar la postulaciéon de sus
Colegiados habilitados, ni a asumir alguna obligacién dineraria correspondiente al
pago de las pensiones de cada Maestria Especializada, Cursos de Posgrado o
Diplomado de Educacion Continua de LA USAT. La responsabilidad de pago de las
pensiones son de exclusiva responsabilidad de los Colegiados habilitados.

:UBAT las facilidades con el fin de que esta Ultima pueda impartir charlas informativas y

undir informacion sobre propuesta académica entre su personal. El lugar, condiciones
) : ¥ modalidades (presencial, semipresencial o virtual) sera coordinado previamente por
)"':yvrf-(l'» partes atendiendo a las circunstancias vigentes a la fecha de realizacion de las
(=) charlas informativas.

oA A=

RECTORADO
CLAUSULA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes se comprometen a no usar el nombre comercial, marcas y todas las
combinaciones, variaciones y adiciones a éste, ya sea independientemente o en
combinacién con otros signos distintivos, utilizados para designar los productos y/o
servicios de éstas, sin su aprobacién previa, escrita y expresa.

CLAUSULA SEXTA: COORDINADORES INTERINSTITUCIONALES

Para el logro de los objetivos y cumplimiento de los compromisos establecidos en el
presente convenio, las partes acuerdan designar un representante que se encargara,
entre otras funciones, de lo siguiente:
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A los efectos de dar fiel cumplimiento a los compromisos que se deriven del presente
convenio, LA USAT nombra como coordinador para:

Maestrias Especializadas y Cursos de Posgrado:

Nombre . Beatriz Ortega Pauta

Cargo : Directora de la Escuela de Posgrado USAT

Direccién . Av. San Josemaria Escriva de Balaguer N° 855
Chiclayo.

Teléfono 1989 325 373

Direccién Electronica : bortega@usat.edu.pe

Diplomados de Educacion Continua

Nombre : Javier Penalillo Pimentel.

Cargo : Coordinador General de Programas de Educacion
Continua.

Direccién : Av. San Josemaria Escriva de Balaguer N° 855,
Chiclayo.

Teléfono : 979954411

Direccién Electrénica : jpenalillo@usat.edu.pe

i \tanto el CORLAD LAMBAYEQUE nombra.

Y Afmbre : Lic. Nilda Ricardina Bances Oyola
argo : Directora Regional de Habilitacién Profesional

AT

RECODQireccicfm : Calle Alfredo Lapoint N° 619, oficina 202
Teléfono : 977939687
Direccién Electrénica . cladlambayeque@hotmail.com

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA Y RESOLUCION

7.1 El plazo del presente Convenio es de dos (02) afios contado a partir de la
suscripcién del presente documento. En caso las partes se encuentren interesadas
en continuar el Convenio, podran acordar la renovacién mediante |la suscripcion de
una Adenda antes de la fecha de vencimiento del mismo.

No obstante, lo sefialado en el parrafo anterior referido a la vigencia del Convenio,
ambas partes pactan que este podra ser resuelto por acuerdo de ambas o de forma
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unilateral por cualquiera de ellas, bastando para ello que la parte que quiere resolver
envie una comunicacion escrita a su contraparte con su intencién de resolver, con
treinta (30) dias calendarios de anticipacion a la fecha de resolucién.

CORLAD

7.2 La decisién de resolucién anticipada, no liberara a las partes de los compromisos
previamente asumidos, ni impedira la continuacion y culminacién de las actividades
iniciadas o que estuviesen desarrollandose como resultado de la ejecucién del
presente Convenio, dejando a salvo el beneficio de descuentos para los colegiados,
y trabajadores el CORLAD LAMBAYEQUE hasta que culmine el médulo o ciclo que
se encuentren cursando.

CLAUSULA OCTAVA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

i %, Las partes consideran necesario adecuar el presente Convenio a la Ley N° 29733, Ley
i de Proteccién de Datos Personales, y su Reglamento, y en consecuencia acuerdan lo
¥ siguiente:

8.1 Las partes se obligan a realizar el tratamiento de los datos personales obtenidos o
a los que acceda en virtud de las obligaciones del presente Convenio en conformidad
con la Ley N° 29733, su reglamento y sus normas modificatorias.

8.2 Los datos proporcionados o que se proporcionen las partes mutuamente durante la
vigencia del presente convenio, corresponden a éstas en su calidad de titulares de
los mismos que tienen la facultad de brindarlos, segun las exigencias establecidas

& este incumplimiento. En este sentido, el CORLAD LAMBAYEQUE sera el
engargado de recopilar y obtener la autorizacién de sus trabajadores, para el
ffatamiento de sus datos personales y, en consecuencia, poder proporcionarselos a
;A USAT. De igual forma, el CORLAD LAMBAYEQUE, también sera el encargado
@ obtener los permisos necesarios para trasladar la informacioén recopilada a LA

USAT, dejando a este ultimo indemne frente a cualquier reclamo de los trabajadores
RECTORAD@eneficiarios.

8.3 En caso alguna de las partes reciba alguna solicitud de ejercicio de derechos de los
titulares de datos personales, vinculada con el objeto del presente Convenio, tales
como actualizaciéon, rectificacion cancelacién u oposicion, debera informar a la
contraparte en un plazo no mayor a veinticuatro (24) horas, a efectos de brindar la
ayuda necesaria para que tales derechos puedan ser atendidos de manera oportuna
y diligente.

8.4 En caso que alguna de las partes incumpla con lo pactado en la presente clausula,
en las disposiciones de la Ley de Proteccion de Datos Personales o en su
Reglamento, que les resulten aplicables durante la ejecucion del objeto del presente
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Convenio y, como consecuencia de ello, se imponga a la otra parte una multa o
sancién de cualquier naturaleza, se siga un procedimiento o investigacién en su
contra o, en general, sufra cualquier tipo de dafioc o0 menoscabo, que tenga como
origen el referido incumplimiento, la parte que ocasiona el incumplimiento, infraccién
o dafio se obliga a mantener indemne a la otra en todo momento.

CORLAD

8.5 Las partes se comprometen a guardar confidencialidad en el tratamiento de los datos
personales, incluso con posterioridad a la culminacién de la vigencia del presente
Convenio. En esa linea, las partes se comprometen a devolver o destruir la
informacion referida a datos personales que haya obtenido en virtud de la realizacién
del objeto.

2\ CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a mantener total confidencialidad sobre cualquier
informacién que puedan recibir con relacion a la ejecucion del presente Convenio. Este
compromiso sera perpetuo y no tendra lugar cuando alguna autoridad administrativa o
judicial competente y mediante resolucién solicite informacién de la otra parte.

En ese sentido, en virtud del presente documento, las partes se obligan a lo siguiente:

g a) Conservar y tratar como confidencial toda la informacién revelada y/o comunicada
en virtud del presente documento.

)\ terceros, exceptuando a sus funcionarios, empleados y contratados quienes
necesiten conocer ésta para la ejecucion del presente Convenio. Cada parte se
jresponsabilizara de que sus empleados se sujeten a las limitaciones que se
j establecen en el presente documento respecto a la informacién confidencial,
asumiendo solidariamente la responsabilidad en caso que sus empleados o
contratados incumplan con las obligaciones de confidencialidad, incluyendo, pero
no limitdndose a la divulgacion, mal uso y/o disposicion de la Informacion
Confidencial.

RECTORADO

c) No utilizar la informacién confidencial, de cualquier manera, en todo o en parte, para
un propésito distinto al del cual es materia el presente Convenio, sin contar con el
consentimiento previo, expreso y por escrito de |a otra parte

CLAUSULA DECIMA: PREVENCION DEL DELITO DE CORRUPCION, LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO

10.1 Ambas partes aceptan cumplir integramente y en todo momento todas las leyes y
reglamentos vigentes, incluyendo, entre otros, las leyes anticorrupcién aplicables, y
manifiestan que, en relacién con el cumplimiento de este Convenio, sus
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a) No participar en actos de corrupcién, ni entregar sobornos, ventajas,
atenciones, objetos de valor, beneficios o dadivas, ni influir en la decision de
terceros, sean estos funcionarios o servidores publicos o privados, o0 a sus
familiares o relacionados con éstos, para la obtencién de algun beneficio o
ventaja indebida a su favor o en favor de la otra parte.

b)  No realizar pagos de facilitacion (importes pagados para agilizar o simplificar
algun tramite) por encargo o en nombre de la otra parte.

c)  Noincurrir en conflictos de interés, debiendo poner en conocimiento de la otra
parte cualquier situacion existente o que pueda presentarse a futuro, que
interfiera con lo sefialado en el presente Convenio.

10.2 Las partes declaran que en los ultimos diez (10) afios ni ellas, ni sus socios, agentes
o empleados con funciones directivas han estado o estan actuaimente involucrados
en algun proceso legal vinculado a temas de corrupcion o lavado de activos.

solicitarsele, en el marco del presente convenio, sea en forma directa o indirecta, la
comisién de una infraccién a lo dispuesto en la presente clausula.

Asimismo, las partes se obligan a cumplir con las normas de prevencién del lavado
de activos y financiamiento del terrorismo, en caso les sean aplicables como sujetos
obligados ante la UIF — Per( o no, evitando a que los utilicen, utilicen a terceros o

a las partes, como un vehiculo para el lavado de activos o financiamiento del
RECTORADPO  terrorismo.

10.4 Las partes se obligan a informar a su personal y a todo tercero que directa o
indirectamente tenga relacién con el presente convenio, respecto a las condiciones
de este compromiso, pudiendo ser requerido por la otra parte para demostrar el
debido cumplimiento de esta obligacion.

10.5 El incumplimiento de lo establecido en la presente clausula constituye causal de
resolucion automatica del presente Convenio, sin perjuicio de las acciones legales
gue puedan iniciarse entre si, a fin de salvaguardar su imagen y reputacion.

Asimismo, las partes podran resolver automaticamente el convenio, en caso la otra
parte o alguno de sus directores, gerentes, funcionarios o terceros subcontratados
0 que trabajen para él, se viera inmerso en una investigacion por actos de
corrupcién o sea objeto de publicaciones periodisticas que den cuenta de actos de
corrupcion, sin que sea necesario que exista una sentencia condenatoria ni la
interposicion de una demanda o denuncia en su contra.
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El ejercicio de esta facultad no generara en favor de la parte infractora derecho
indemnizatorio alguno, renunciando esta ultima en forma expresa, a cualquier
reclamo al respecto.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: SOBRE EL TERMINO DEL VINCULO LABORAL

En casos en los que se produzca el término de la relacion laboral del trabajador del
CORLAD LAMBAYEQUE y este sea beneficiario de los programas y cursos objeto
del presente Convenio, las partes acuerdan dejar a salvo los beneficios otorgados hasta
que culmine el médulo, curso o ciclo que se encuentre cursando.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES

Las partes designan como sus domicilios autorizados para las gestiones,
comunicaciones, tramites y demas actos relacionados con la ejecucion del presente
Convenio, los sefialados en la introduccién del Convenio. Cualquier cambio debera ser
comunicado por escrito a la otra parte con una anticipacién de setenta y dos (72) horas,
requisito sin el cual las comunicaciones enviadas al domicilio anterior seran
consideradas como invalidas.

CLAUSULA DECIMOTERCERA: SOLUCION DE CONFLICTOS

Cualquier controversia o diferencia que pudiera suscitarse entre las partes respecto de
la correcta interpretacién o ejecucién de los términos del presente Convenio, o de alguna
de sus clausulas, incluidas las de su existencia, nulidad, invalidez o terminacion, las
partes se comprometen a resolverlas amigablemente y por mutuo acuerdo, segun las
reglas de la buena fe y de su comun intencion. En caso la controversia no pueda
resolverse en trato directo sera sometida a la competencia de los Juzgados y Salas del
Distrito Judicial de Chiclayo.

De comun acuerdo entre las partes se firma el presente documento en la ciudad de

atricia Campos Olazabal Dr. Mirko Merino Nufiez
Rector ano

= Universidad Catdlica Colegio d€ Licenciados
RECTORAP@Santo Toribio de Mogrovejo en X\dmipistracion Regién Lambayeque



