\ADOS
@\c En
;/
1

CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL

o
o

Z

o
py)
>
0

COLEGIo

O
<

K

CORLAD
LAMBAYEQUE

e

B

S
VICE-DECANA

REGIONAL L ssssssssss

DECANO NACIONAL ‘ DECANO REGIONAL

\ADOS g,
O Ny

© )
A
CORLAD

LAMBAYEQUE

\‘k

)
€(

=

COLEGIo

-
NOIOVES®




Estimadosolegay miembrodelColegiaeLicenciadasn Administraci@le LambayequEsunhonoly unprivilegidirigirma
ustedeparapresentaia Memoridnstitucion2025 undocumentqueno soloresumainafode gestionsinoquetestimonika
consolidaci@eunsueiaompartidpel fortalecimientie@nuestradentidagrofesionanlaregion

Alasumielliderazgde esteConsej®irectiviRegionahostrazamosl objetivale transformaruestrarderen unainstitucion
modernagficientsy, sobretodo al servicialelcolegiaddEl perioda@uehoyreportamolsa sidotestigale hitoshistoricgsentre
ellosdestac&onespeciabrgullelavance laconstruccidenuestr@gropidocalinstitucionalinanhelaledécadaguehoyes
unarealidadangiblguesimbolizauestraolidey autonomia

Duranteste2025hemo£nfocadauestrossfuerzosncuatraejesfundamentales

1. ModernizacigrPatrimonid.acristalizaciatenuestranfraestructupgopiacomacentraleinnovacioparael administrador
lambayecano

2. ExcelencidcadémiceEl impulsaa la produccidgientificay la capacitacidoontinuaelevandel perfilcompetitivde
nuestromiembroanteosdesafiodelmercadglobal

3. Atrticulacidmstituciondkl fortalecimientte nuestraslianzagonentidadepublicasprivaday academicagosicionando
al CORLADBomaunreferentdeopinioly gestidrenlaregion

4. Servicial Colegiadd_a ampliacionle espaciogie participacion la mejorasustanciaén los serviciogle bienestay
habilitacidorofesional

Nadade estohabriasidoposiblesinel esfuerz@onjuntale nuestrogsapitulossomitéy directoresegionaledMimasprofundo

agradecimieracadaunodeustedeporsucompromispética

Losinvitoa revisaestaspaginasonel orgullale pertenecex unaordengueno solocreceeninfraestructursinoenvalorey

prestigidcsigamotrabajandconlaconvicciodequelaadministraci@selmotodedesarrolldenuestre.ambayeque
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LOGROS GESTION 2024 - 2025

01. Construccioén del Local

Institucional

Se inicio la construccion del nuevo local
institucional, un proyecto destinado a
brindar espacios modernos, funcionalesy
adecuados para la atencion de los
colegiados,asi como para el desarrollo de
actividades académicas,administrativas y
gremiales

03. Diplomados y Programa

de Especializacion

Se desarrollaron dos diplomados y un
Programade Especializacioren Auditoria,
ofreciendoformacioén continua de calidady
fortaleciendo las competencias
profesionales de los colegiados mediante
propuestas académicas accesibles vy
actualizadas

02. Implementacion de
GREMIA y Repositorio de Tesi

Se puso en funcionamiento GREMIA, el
sistema digital para consultar habilidad
profesional,verificar certificadosy gestionar
tramites en linea Ademas, se habilitd el
Repositoriode Tesis,donde los colegiados
puedenconsultarinvestigacioney registrar
suspropiostrabajos

04. Nuevos Convenios

Institucionales

Se gestionaron convenios con diversas
instituciones que otorgan descuentos y
beneficiosexclusivosa nuestroscolegiados,
ampliando las oportunidades de accesoa
servicios educativos, comerciales vy
profesionales
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ACTIVIDADES
2025

I 1 Direccion Regional de informacion
’ Cientifica y Tecnolégica

Dra. Hilda Angelica
del Carpio Ramos



Alianza Estrategica para Proyectos de Investigacion

Se estableciduna alianzaestratégica
con un grupo de investigacionde la
Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo, permitiendo la formulaciony
ejecucion de dos proyectos de
Investigacion, fortaleciendo la
articulacion academiginstitucion y
promoviendo la generacion de
conocimiento aplicado en beneficio
delaregion

Direccion Regional de Informacion

Cientifica y Tecnoldgica Abril 2025 q\‘




Desarrollo del Software Registro y Repositorio de Tesis

i q\ COLEGIO DE LICENCIADO:

EN ADMINISTRACION itori 1 il ( S e |
N A B EOUE Repositorio de Documentos Cientificos CORLAD [ S =S |

CORLAD

Se disefo, produjo y desarrollo el e o
software Registro de Tesis vy

Repositoriode Tesis,con titularidad T
Institucional a nombre del CORLAD

Lambayequey alojado en la web

Madeleyne Del

académica de la comunidad profesional. Contribuye al acceso abierto del conocimiento y al desarrolle de la sociedad.

[ B Politicas de Uso ] [ M Guia de Uso }

Plan de marketing para incrementar las ventas en la empresa Montero Ingenieria y . 2024-
[ [l L] [ 7 Pilar Rivera =
Manufactura SAC 07-01
Institucional, cot IStituyel \doseen una
1 s " " . . Katherine Nicol
Motivacién y desempefio laboral de los colaboradores de la Piladora Nuevo Horizonte Tania Stephany Regalado 2024-
- /7 - S.A.C, Chiclayo 2023 Diaz Cueva 9 06-05
erramienta estrategica para la
Participacion Laboral y la Satisfaccién de los Trabajadores de la Empresa Comercial Wuilian ~ Kely Yulisa Salas Luis Angel Javier 2024
Norte S.CR.L Lambayeque, 2023 Flores Cieza 04-21

gestion, preservaciory difusionde la s

una boutique de Chiclayo, 2023 Rivera Flores 02-21
(Y4 V4 ]

. ) ., Keila Geraldini 2024-

Competitividad empresarial en mypes exportadoras de la Region Lambayeque, 2022 X -
Flores Saquinaula 02-15
Factores Internos y Externos que Influyen en la Importacion de Vehiculos de Autos, Yanina Verenis 2024-
Camionetas y Similares a Pert Durante el 2014-2021 Redriguez Novoa 02-06
Estilos de manejo de conflictos y su relacion con el desempefio laboral de los docentes en  Maricielo Marin 2024-

\ una institucion educativa, 2023 Tantalean 02-06 j

™) Direccién Regional de Informacién
¥ Cientifica y Tecnol6gica Octubre 2025 ’{\‘

L




Produccion del Primer Libro Institucional del CORLAD

Se produjo y edit6 el libro d DS & el

Conocimiento Primer Compendiode Tesisal

Servicio de la Innovacion y el

9 Y LINE Vv R A ufid dBrd éoRlorativaque

redne cincuenta Investigaciones
seleccionadaspor su aporte académicoy

relevancia tematica La publicacion fue

elaborada por Hilda Angélica Del Carpio
Ramos Mirko Merino Nunezy el Grupo de

Investigacion GISPRQUNPRG) con comité

editorial institucional y revision acadéemica
que fortalecen su calidad cientifica y su

Impactoregional

Direccion Regional de Informacion

Cientifica y Tecnoldgica Noviembre 2025 %\‘




ACTIVIDADES
2025

Direccion Regional de Seguridad
Bienestar Social

Lic.Adm. Jesugdel Carmen Carrasco Delgac



ENTREGA SOLIDARIA DE DONACION DE AZUCA
INSTITUCIONES DE LAMBAYEQUE

Con gran alegria,el CORLADealizo la donacion de
azucara institucionesde LambayequeComedorde la
lglesiaSantaMaria Catedral,Aldea Infantil Virgende
la Pazy Albergue SantaMaria Josefadel Corazénde
Jesus

Laactividadpermitié compartirconlos representantes
de estas organizaciones y reafirmar nuestro
compromisocon la solidaridady el apoyo a quienes
mas lo necesitan demostrando que pequefas
acciones pueden generar grandes cambios en la
comunidad




ACTIVIDADES
2025

Direccion Regional Secretario

Dr. JoséNiliam CordovaChirinos



FEBRERO 2025 14\\))

PARTICIPACION DEL CORLAD EN EL IZAI\/IIENTO DEL
PABELLON NACIONAL A

Eldomingo2 de febrero de 2025 en conmemoracion
de los 40 anos de fundacion del CORLADnNuestra
Institucion participo en la ceremoniade Izamientodel

PabellbnNacional LaVice Decana,Dra. RosaBertha

Mendoza Esquives iz6 la bandera de Lambayeque
junto al gobernadomregional

Posteriormente,los colegiadosdesfilaronportando el
emblema institucional, encabezados por la
Administradoray miembrosde la JuntaDirectiva La
jornada concluyé con un compartir en el Hotel
Paraiso



FEBRERO 2025 %\\{‘

MISA DE ACCION DE GRACIAS POR EL
40° ANIVERSARIO DEL CORLAD

Eldomingol6 de febrerode 2025 en el marcodel 40°
Aniversario Institucional, se celebr6 una Misa de
Accionde Graciasen la ParroquiaNuestra Sefiorade
la Consolacioralas8:00 p.m.

La ceremoniapermitio a los colegiadosy autoridades
reunirse para dar graciaspor los anos de esfuerzo,
crecimiento y compromiso de nuestra institucion,
fortaleciendolos lazosde comunidady fe que guian
nuestragestion




ACTIVIDADES
2025

Vice Decna Regional

Dra. Rosa Bertha Mendoza Esquives



FEBRERO 2025 /| ot

- INGRESO LIBRE
CICLO DE CONFERENCIAS MAGISTRALES POR M
ANIVERSARIO DEL CORLAD 2025 e
Del 10 al 15 de febrero de 2025 se desarrollo la 11

. . . ‘Digitalizacion de Documentos con
primera semanade nuestro Ciclo de Conferencias D;;;gf;;g;;;p;;;;;;;;;;d;;;;gl;;;;;n

Magistralespor el aniversariodel CORLAD IR cion v cerencia

10

LUNES

“El Desafio del Licenciado en Administracion:
Innovacion y Estrategia en un Mundo Cambiante”

Dr. Uba Catalino Nunez

ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA O SOCIAL

Ponentesnacionalese internacionalescompartieron
Su experienciay conocimientoen sesionesde 800 a B 3 ]
10:00 p.m., coningresolibre viaZoom et o ansal oo B

ADMINISTRACION DE EMPRESAS O NEGOCIOS

Estaactividadpermitio a los colegiadodortalecer sus 14
competenciaprofesionaleyy mantenerseactualizados s
en tendenciasy buenaspracticasen el ambito de la 15
Administracion

“LalAy la Ventaja
Competitiva”
Mg. Ernesto Ferndndez Oyarzo

ADMINISTRACION EN CIENCIAS MILITARES, POLICIALES

“Las Relaciones Civico Militares como Nueva Vision |
de Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacional”

Crnl. E.P. (R) Segundo William Bravo Morales




FEBRERO 2025 f)\§ » .

COLOCACION DE LA PRIMERA PIEDRA DE LA S V0 a5y

CONSTRUCCION NUEVO LOCAL INSTITUCIONALEESSY B\

El 8 de febrero de 2025 se realizo la ceremonia de
colocacion de la primera piedra de nuestro nuevo
localinstitucional en Av SantaRosaChiclayo

El Decano y el Consejo Directivo resaltaron la
Importanciade este espacioparael fortalecimientode
nuestra institucion Ingenieros, arquitectos vy
autoridades de colegios profesionalescompartieron
detallesdel proyecto,seguidode la bendiciony el acto
simbodlicode colocacion

El evento culmind con un brindis de honor, marcando
el iniciode estanuevaetapaparanuestracomunidad
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/) MARZO 2025

PREMIACION A MEJOR COLEGIO PROFESIONAL
MEJOR DECANO 2024

Enla premiacionde LosMejores del Ano 2024 por los

32 anos del SemanarioExpresion,el CORLADfue

reconocidocomo Mejor ColegioProfesionaly nuestro
decano,Dr. Mirko Merino Nuinez comoMejor Decano
delano.

La Dra Rosa Chambergo Montejo destacO este
reconocimientocomomeérito de la Gestion20242025
especialmentepor el avanceen la construcciondel
nuevolocalinstitucional.

Este logro impulsa a seguir trabajando por los
colegiadosy el desarrollode Lambayeque



ACTIVIDADES
2025

Direccion Regional de Economiay
Finanzas

Dr. GuidoAlarconVillanueva



-----

ABRIL 2025 ()8

~

SUPERVISION DE LA OBRA DE LA NUEVA SEDE* ’
COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADI\/IINISTRACI oA
ElDecanoNacionalde CLADPer(j Dr. JoséLuisSotelo W,
Torpocaq visitd Lambayequeparasupervisarel avance
de la obra de la nuevasedeinstitucionaldel Colegiode

Licenciadosn Administracion Durante la inspeccion,
destaco la gestion del Decano Regional,Dr. Mirko

Merino Nufiez y del ConsejaoDirectivoRegional024

2025 valorandosu compromisocon el fortalecimiento
profesional

Contamoscon la participaciondel Director Regionalde
Imagen Institucional, Mg. Carlos Humberto Lopez
Balarezo,y del Ing Anibal JesusSalazarMendoza,
responsableslel seguimientatécnicode la obra.



ABRIL 2025 )

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA GREMIA

Seintegro GREMIAun sistemadigital que mejora la
consultade habilidadprofesionalde loscolegiados

A través de la web institucional, los usuariospueden %\‘
verificar habilitacioningresandonombre o numero de ccﬂm
colegiado,revisarsu ultimo pagoy accederal servicio INTRANET DEL AGREMIADO

Sistema de Administracion de Colegios

de VerlflcaCIén de Certlflcado de Habllldad para Profesionales - CORLAD Lambayeque
gestionarlopagarloy descargarlenlinea ST —

Cadacolegiadocuentacon accesaoa la intranet, donde
puedeactualizarsusdatosy consultaraportes, multas
0 deudas,fortaleciendola gestidony la transparencia
Institucional

Recordarme

¢Aun no tienes un usuario? C



IMPLEMENTACION DEL SISTEMA GREMIA

Seintegro GREMIAun sistemadigital que mejora la
consultade habilidadprofesionalde loscolegiados

A travesde la web institucional, los usuariospueden
obtenersuboletade ventay factura

Cadacolegiadocuentacon accesaa la intranet, donde
puedeactualizarsusdatosy consultaraportes, multas
o0 deudas,fortaleciendola gestiony la transparencia
Institucional

ABRIL 2025 #j)
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JULIO 2025 #))

COLEGID DE LICENCIADDS EN ADMINISTRACION DE LAMBAYFQUE Eﬁdir__l:l: CL-06
EEGION VI - CORLAD LAMBAYEQUE

r % CONSEIO DIRECTIVO RECGIONAL 1024 — 2025
/ i | Comisién Especial de Anditoria Contable, Financiera ¥ Administrativa | Versisn: | 02
f del CORLAD Lambayeque
copLAD PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PORINVITACION DELOs | oo | 2/082023
SERVICIDS DE AUDITORIA CONTABLE, ECONDMICA, FINANCIERA Y -
ADAMNISTRATIVA DEL CORLAD LAMBAYFQUE versien IT Paginas | 16

CONVOCATORIA DEL PROCESO l: Comision Especial de Auditoria Contable, Financiera y
AU DITORIA AL CORLAD Administrativa del CORLAD Lambayeque
LAMBAYEQUE PARA LOS

PERIODOS 2016 AL 2024 TERMINOS DE REFERENCIA

PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA POR
INVITACION DE LOS SERVICIOS DE AUDITORIA
CONTABLE, ECONOMICA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA DEL CORLAD LAMBAYEQUE.
Version ii

CONSTRUYENDO JUNTOS NUESTRO LEGADO INSTITUCIONAL

Consejo Directivo Regional
2024 - 2025



ACTIVIDADES
2025

Direccion Regional de Seguridad
Bienestar Social

Lic.Adm. Jesugdel Carmen Carrasco Delgac



f\) MAYO 2025

HOMENAJE PRESENCIAL Y VIRTUAL POR EL Di,
MADRE

SerealizOun homenajepresencialy virtual dedicadoa
las madres colegiadas reuniendo a numerosas
licenciadas en un ambiente de gratitud vy
reconocimiento

La ceremoniaincluyo una oracion especialy palabras
alusivasdel decano,resaltandoel rol fundamentalde
la mujery lamadre

Hubo sorteos con premios para asistentes y
participantesen linea, graciasa alianzascon diversas
| | instituciones Presentacionesartisticas, dindmicasy
/ | concursosaportaronemociony camaraderia



ACTIVIDADES
2025

DELEGADO ANTE EL CONSEJO
NACIONAL

Dr. NOE ALBERTO ROSILLO ALBER



JUNIO 2025 #))

"

CAMPEONATO DE CONFRATERNIDAD POR EL
DIA DEL PADRE

Serealizoel Campeonatade Confraternidadpor el Dia
del Padre, una jornada Illena de energia,
compaferismgy participacionde nuestroscolegiados

Sellevarona cabosorteospresencialey virtualescon == /LT W 2 L.
premioscomo billeteras,tazas,piscoy kits de cuidado . WA ! -
personal

Graciasa los conveniosestrategicoscon Chocodosi®
Inmobiliaria Acuia, se otorgaron postres, vinosy un
valeespeciaparaconsumoen empresasaliadas



/

CONVENIO CON EL COLEGIO MILITAR ELIAS AG

EICORLADambayequetepresentadaopor el Dr. Mirko

Merino Nufez,suscribioun Conveniode Cooperacion
Interinstitucional con el ColegioMilitar EliasAguirre,
liderado por el Crl EP Josélvan TerrazosEspinoza
fortaleciendola colaboraciormutua.

Como parte del acto, se desarrolld la conferencia
magistral & [ A R S WHabiil&des Blandas para la
Direcciéon de t S NA 2 ditta@l@ por el Dr Jaime
Laramie CastanedaGonzalesy dirigida al personal
militar, docentey administrativa

La actividad fue gestionadapor el Dr. JoséWilliam
CordobaChirinos director regionalsecretario



ACTIVIDADES
2025 ——

Direccion Regional de Imagen
Institucional

Mg. Carlos Humberto Lopez Balarezo



SETIEMBRE 2025 ) _ :

INAUGURACION DEL LOCAL INSTITUCIONAL CORLAD

Seinauguroel nuevolocal institucional del Colegiode

Licenciadosen Administracion de Lambayeque,un &0 28 o000 E A e
logro impulsadopor el decanoMirko Merino Nufezy
el ConsejoDirectivo Regionalk024-2025

Este espaciorepresentala identidad profesionaly el
logro de un anhelo largamente esperado,construido
condedicaciongestiony trabajo coordinado

La ceremonia incluyd apertura, corte de cinta,
develacion de placas, recorrido y bendicion de
ambientes,asicomo la presentacionde la galeriade
decanos palabrasde autoridades humerosartisticosy
almuerzoinstitucional




-@4\) NOVIEMBRE 2025

01 B s Sun &

Susw 988 - 947

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DEL
INFORME DE AUDITORIA 202024

Serealizola AsambleaGeneralExtraordinariapara la
exposiciony sustentaciondel Informe de Auditoria de
los periodos 20162024, desarrolladaen el Auditorio
del Local Institucional y con participacion virtual
mediante la plataforma Zoom La convocatoria,
emitida por el ConsejoDirectivo Regional2024c2025
permitid un espacio de informacidn y revision
transparentesobrela gestioninstitucional

Agradecemosla participacion de los agremiadosy
reafirmamos el compromiso con la responsabilidad
administrativaenla RegionLambayeque




f) NOVIEMBRE

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION ViiI

CORLAD

AR QLR

Relacionado al Ejercicio Economico 2016

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacnta en ol Regatro de Soclodades do Audtoria Extoma - RESAE do i 5.B.5. - Resokuidn N° 003-2012.883 / Act. Rea. SBS N* 526.2018
inscetia on of Registro de Socledades do Audiionia dal Colego de Contadores Patiicos do La Uberiad - Rogistro N? SALT
Los Benlioa N° 529 Dpto. 301A Urb. Santa Inéa, Trujilo - Tryllio / Av. Doa do Mayo N* 526 Ofcina 201, Mimafioros - Lima
Telofono. @ 0081 - 17382502 / Cal. 876003379 - 549046305 Emal = Informoaionayaivaradoconsatonoa. oom

2025

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



7)) NOVIEMBRE

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION ViiI

CORLAD

AMBArLQUL

Relacionado al Ejercicio Economico 2017

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacnta en ol Ragatro de Soclodades de Audtoria Extoma - RESAE do ia S.B.5. - Resoluckin N* 003-2012.885 / Act. Rea. SBS N* 526.2018
iracrnia on ol Rogistro do Socledades do Auaiioria det Colegio de Contadorea Pbiicos do La Libertad - Registro N? SAL/
Los Berlics N* 829 Dpto. 301A Urd. Sants Inés, Trujilo - Tryilio / Av. Daoa de Mayo N* 526 Oficina 201, Mimfiores - Lima
Teldlono. @ OB - 17352502 / Col. 876083379 - 541046305 Emal = Informaaifonayaivaradoconsuitonas. com

2025

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



f\) NOVIEMBRE

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION VIiI

CORLAD

AVBATEGUE

Relacionado al Ejercicio Economico 2018

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inscrta en ol Ragatro do Soclodades do Audtora Extoma - RESAE do b S.8.5. - Resokuoin N 003 2012.388 / Act. Ros. SBS N* 526.2018
¥nscetia on of Rogistro do Socledados do Audiionia dof Cologio de Contadores Pubiicea do La Libertad - Rogistro N SASY
Los Benlioa N* 529 Dpto. 301A Urd. Sarta Inda, Trufilo - Trgiio / Av. Dos do Mayo N* 526 Ofcina 209, Mimafiorns - Lima
Tolstono. 2 D081 - 17362502/ Cel. GFB0G33S - 541046305 Emad == Informeniionyahvaradoconsuitorsa.com

2025

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



f\) NOVIEMBRE 2025

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION Vil

CORLAD

AURAPRE

Relacionado al Ejercicio Economico 2019

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacrita on ol Regatro de Soclodades do Audtona Extoma - RESAE do ia S.B.S - Rosolucikon NY 0032012585 1 Act. Roa. SBS N* 526.2018
nscrita on of Registro do Socledados do Audionia del Colegio de Contadores Pabiicoa do La Ubertad - Reglstro N SAS7
Los Benlica N* 529 Dpto. S01A Urd. Santa Inda, Trujilo - Truilio / Av. Doa do Mayo N* 828 Oficina 201, Mirafioros - Lima
Teléfono. @ 0061 - 173892502 / Cal. 576083379 - 549046305 Emal = Anmgmzmt.-ummsmm oom

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



) NOVIEMBRE

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION VIII

CORLAD

AMBALQUL

Relacionado al Ejercicio Economico 2020

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacnta en ol Regstro de Soclodades de Audtora Extoma - RESAE do i3 5.B.5. - Reoolukdn N” 003 2012583 / Act. Rea. SBS N* 526-2020
inscrtia on of Registro do Sooledades do Audioria del Cologo de Contadorea Pibilcos do La Libertad - Registro N SAST
Los Benlica N° 529 Dpto. 301A Urd. Santa inoa, Trujilo - Truilio / Av. Daoa do Mayo N* 828 Ofcina 201, Mimfiores - Lima
Telafono. @ D061 - 17382502 7 Cel. 97608331 - 549046305 Emall = Informesi@onayalvaradoconsuitonaa.com

2025

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



f\) NOVIEMBRE 2025

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION VIII

CORLAD

LAMBAYEQUE

Relacionado al Ejercicio Economico 2021

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacnta en ol Regatro de Socledades de Audtona Exiema « RESAE de i S.B.S. -~ Resokucion N* 003 2012.588 / Act. Roa. SBS N* 526.201
iacrita on of Registro de Socledades do Audiioria dol Colegio de Contadores Pibiioos do La Libertad - Registro N* SAlT
Los Benlics N? 523 Dpto. 301A Urd. Santa Inéa, Trujiio - Tryilio / Av. Daa do Mayo N* 82 Cdona 201, Mimfiores - Lima
Toldfono. @ D081 - 17362502 / Cel. 576083379 - 549046306 Emal Informen it onayavaradoconsutores. com

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



) NOVIEMBRE

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION ViII

CORLAD

AMBAYLQUL

Relacionado al Ejercicio Economico 2022

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacnta on of Regatro do Soclodades do Audtonia Extoma - RESAE do ia S.B.8. - Reaoluckdn N° 003 2012.5838 1 Act Rioa. SBS N* 526.2002
\nacria on of Rogistro do Sociedades do Audiionia del Cologio de Contadorea Pabiicos do La Libertad - Registro N* SAST
Los Benlios N” 529 Dpto. 301A Urh. Santa inda, Trujilo - Truilio / Av. Doa do Mayo N* 526 Oficina 201, Mimfiores - Lima
Telsfono. @ 0061 - 17362502 / Col. B760SI3TS - 843046305 Emall = InformesiZonayalvaradoconsuitonss.com

2025

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



f) NOVIEMBRE

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION VIl

CORLAD

Relacionado al Ejercicio Economico 2023

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacnita on ol Ragstro do Sociodades do Audtoria Extoma -~ RESAE do ka S.B.S - Resolucion N° 003 2012.883 / Act Rea. S8S N* 826.2023
insceia on of Rogistro de Socledades do Audiioria dol Colego de Contadores Pubiicca do La Ubertad - Registro N° SALT
Los Benlios N” 529 Dpto. 301A Urd. Santa Inda, Trujiio - Trgilo / Av. Doo do Mayo N* 526 Ofcina 209, Mimfiores - Lima
Telotono. @ 0061 - 17332502 / Col, 976083579 - 649046305 Emal = nformeaitonayalvaradoconsutones. com

2025

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



) NOVIEMBRE 2025

INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION VIII

CORLAD

AMEAR QL

Relacionado al Ejercicio Economico 2024

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL.
Inacnta on ol Regatro de Soclodades do Audtona Extoma - RESAE deo ia S.B.5. - Resoluokin N° 002 2012.585 1 Act. Rea. SES N* 526.2024
Insoriia en ol Registro de Sociedades do Audnona del Colego de Contadorea Pubilces do La Uberiad - Registro N* SAS7
Los Bonlica N* 529 Dpto. 301A Urd. Santa inda, Trujilo - Trgilio / Av. Doa do Mayo N* 526 Ofoina 201, Mimafiores - Lima
Telotono. @ 0061 « 17392502 1 Cal. 570093379 - 649046305 Emal = Informeaitonayahvaradoconsutcras. com

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



f\) NOVIEMBRE

INFORME DE LA EVALUACION ANUAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
DEL COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION REGION ViIl

CORLAD

LAMIAYEQUL

Relacionado al Ejercicio Econémico 2016 - 2024

CRUZ & ALVARADO CONTADORES, AUDITORES Y CONSULTORES SCRL
Inscaila an & Registro de Sockedates de Audiicra Externa - RESAE de ki 8.5, - Resolucdin N* DO3-2012-585 / Act. Res. SBS N* 5262018
Inserla en ol Registo de Socisdaces de Audtorta ok Golago oe Conladores Piblcus de La Libertad - Regro N° SAG7
Los Berllos N* 526 Dplo. 301A Urb. Santa inds, Trujito - Trujko ! Av. Dos da Mayo N* 526 Ofiana 204, Mraflores < Lima
Tekdforo. ¢ 0057 - 17362502 ( Cel 9TECA3379 - 949046305 Email <! informesiScruzyalvaradocensullores com

2025

ko Pouso

Decano CORLAD Lambayec



Se realizaban los pagos de remuneracion en efectivo.

Se ha implementado la bancarizacion de las remuneraciones del personal
del CORLAD Lambayeque, sustituyendo la modalidad de pago en efectivo
en la oficina.

Esta medida responde a la necesidad de formalizar los flujos monetarios y
eliminar las vulnerabilidades operativas derivadas de la custodia de
grandes sumas de dinero en oficina.

La adopcion de cuentas sueldo asegura el cumplimiento de la normativa
de bancarizacion y mejora el control interno de la institucion.



9. VACACIONES NO PAGADAS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL CORLAD - LAMBAYEQUE

Se evidencia que el Colegio no ha efectuado oportunamente el pago de las vacaciones al personal durante un periodo superior a lo
normativamente requerido, incluso en un caso es superior a los 10 afios, generando un incumplimiento GRAVE de las obligaciones y un
pasivo laboral acumulado de caracter exigible. El descanso vacacional constituye un derecho irrenunciable del trabajador, tanto en tiempo

©Omo en su compensacion econdmica, y debe ser otorgado y/o pagado dentro del periodo legal correspondiente. La no concesion ni pago
oportuno de vacaciones implica:

- Vulneracion de derechos laborales fundamentales.

Acumulacién de pasivos laborales que pueden afectar la sostenibilidad financiera de la entidad.
- Riesgo de sanciones administrativas y laborales.

En términos practicos, si no se olorga el descanso, se pagan penalidades equivalentes a la remuneracion mensual por cada periodo anual
no gozado, hecho que se evidencia en cuanto a:

HEE NO GOZADO ' INDEMNIZACION TSZQ:;C\;R
ANOS  MESES PROVISIONAR

LILY FERNANDEZ PASAPERA 12 10 34,183 40,250 74,433
PAOLA VANESSA DIAZ BARRETO 1 . 1,313 1,970 3,283
LILIANA ELIZABETH TIRADO SOPLAPUCO 1 : 1,130 1,695 2,825
GRECIA DEL CARMEN SALINAS GUTIERREZ . 8 800 . 800
HEYSON ADEMIR REYES CRUZ . 8 800 5 800

38,226 43915 82,141
PROVISION AL 31.12.24 25,431 0 25,431

DIFERENCIA 12,796 43,915 56,710



Trasla revision de los archivosinstitucionales,se constato que los

INncrementossalarialesle la exadministradorano fueron debidamente

ratificadosen las sesionesde ConsejoDirectivo Regional careciendo
de asientoen el Librode Actas

La Inexistencia de contratos vigentes o adendas actualizadas
representa una irregularidad administrativa, dejando los pagos

efectuadossinel debidorespaldojuridicoy presupuestario






ACTIVIDADES
2025

I 1 Direccion Regional de informacion
’ Cientifica y Tecnolégica

Dra. Hilda Angelica
del Carpio Ramos



7\) NOVIEMBRE 2025

t.[ L/ "/ Lyb 59 [L.wh a
[ hbh/ LaL9b¢he |, w9t h{LGC¢
CORLADLambayeque lanzé el libro Gestion del
Conocimiento Primer Compendiode Tesisal Servicio
de la Innovacidony el Emprendimiento,resultado del
trabajo conjuntoconel Grupode InvestigaciorGISPRO
¢ UNPRG

Laobrarecoge50 tesis seleccionadagpor su calidady
aporte a la innovacion en ciencias administrativas,
acompanadagor analisissistematizados

Asimismose haimplementadoel Repositoriode Tesis
de CORLADambayequeEsterepositorioestaabierto
paraque los miembrosde la orden sigansubiendosus
Investigaciones




0 7\) NOVIEMBRE 2025
VA

*2225’3:22‘:."31?"2%'?."."fo‘z'?”"”“‘”E I} ELECCIONES CORLAD LAMBAYEQUE 2025

" “ il ©  El Comité Electoral Regionalllevé a cabo la jornada
electoraldel 30 de noviembreen el Locallnstitucional,
dondeloslicenciadosejercieronsu derechoal voto de
manera ordenada y participativa La votacion se
desarrollode 9:00 a. m. a 4.00 p. m., permitiendo el
sufragioconDNIo Carnetde Colegiado

Encumplimientode la normativa, el Comité Electoral
difundio los documentosoficialesdel proceso el Acta
de Consolidado de Elecciones el Acta de
Proclamacion y la Resolucion N.° 004-2025CER
CORLARAMB documentosque reflejan el desarrollo
integro de la jornaday la participacionactiva de los
agremiados




éa\ CONILA |

Arequipa 2025

CORLAD
LAMBAYEQUE

Participan todos los
Colegiados Habilitados
CORLAD Lambayeque
que estén al dia en sus
aportaciones.

04 EGics
ONLINE
el ViA FACEBOOK

iGRAN SORTEO
VIRTUAL!

ACIADOS £y,
4
0,

Al

CORLAD
LAMBAYEQUE

SORTEO

o Decas

Via Youtube
CORLAD LAMBAYEQUE

. PARTICIPAN: Licenciados habilitados

@A\, | coLecio DE LiIcENCIADOS
A EN ADMINISTRACION

REGION LAMBAYEQUE

CORLAD

8 DE MARZO

SORTEO @

* 5 cenas dobles RESTAURANT
* Regalos sorpresa

© Transmision en vivo 1
& 70:00 a.m.

®
o :‘.

DIiA INTERNACIONAL

PELAMUJER




iESTIMADO COLEGIADO!

:cTe gustaria especializarte
co‘_l:!“l.ml'\o en nuestro PROGCRAMA DE
ESPECIALIZACION EN
kAUDITQR[AAUDN"AMTR’A\TIMAJ

Responde
AQUI

§‘ i :
' ko (etine
OPORTUNIDAD EXCLUSIVA
brs

Decano CORLAD Lambaye



CERTIFICADO %\)

L oToRGaDo A comLAD

AT O
Dr. Mirko Merino Nunrnez

Por su participacion en calidad de ASISTENTE an ol

“Programa de Especializacion en Auditoria Admimistrativa™
Desarroliado ded 02 de actubre 3l 12 de noviembre de 2025, con una duracién
total de 20C horas académicas, equivalante a 7.5 sréditos
En mérito a su compremiso y cumplimiento academico ses expide o presante
cectificadio para los fines que estime convenientes

Chiclayo, 24 de roviembre def 202s

~Direcsas Regional Sacrecario

/
Programa de Especializacion en
Auditoria Administrativa
Miduto Wsmae del Curso s D .
LA Funcreaios de Asciiors 10h 2h
M2 | Pans ¥ Ejncuciinn de A . A Wwh s2n
M3 ApScasdn de Té e e Audinona Agrviy 0oh =2h
4 LS Y e e Aschy A 10h 2h
" Trithaio frnel dud prochuctn mrwstatie ' - 2h
TOTAL HORAS 200 horans académicas J

T Lo esteniioded de e CobBoeds peoche vebderse rygsesends of cOdas te
o fcach on a s oot f ot

Wk Yoo

Decano CORLAD Lambayeque



PARA LA GESTION PUBLICA Y PRIVADA EN EL PERU

Resoluciones y Reglamentos Requisitos para Auditores Requisitos para Sociedades

Requisitos de Registro de Auditores
Administrativos Independientes



PARA LA GESTION PUBLICAY PRIVADA EN EL PERU

Resoluciones y Reglamentos Requisitos para Auditores Requisitos para Sociedades

APELLIDOSNOMBRES CARGMIRECTIVO

Presidentedel Comitéde Auditoria
VicePresidentedel Comitéde Auditoria
Secretaricdel Comitéde Auditoria
Vocaldel Comitéde Auditoria

Vocaldel Comitéde Auditoria

Wik Yoo

Decano CORLAD Lambayeque



Colegio de Licenciados en Administraciéon
Regién Lambayeque

DIPLOMA DE
AUDITOR ADMINISTRATIVO INDEPENDIENTE

| Registro RUAAI: 0011 |

El Consejo Directivo Regional y el Comité de Auditoria Administrativa del Colegio de
Licenciados en Administracién Regién Lambayeque otorgan el presente diploma a:

Suggey Shirley Tineo Chumioque
Licenciada en Administracién y Negocios Internacionales
CLAD N.°: 21704

Por tanto:

Se le expide la presente para que sea reconocido como tal y autorizado a ejercer
Auditorias Administrativas de acuerdo a la Ley de Ejercicio Profesional del
Licenciado en Administracion - Ley N.° 31060, Reglamento de Auditoria
Administrativa para la Gestién Publica y Privadz en el Peri del CORLAD

Lambayeque y al Reglamento de Registro <= Auditores Administrativos
Independientes y Sociedades de Auditoria parz i« =t on Piblica y Privada del
CORLAD Lambayeque.

Chiclays, 29 de noviembre de 2025.

€ de Auditorfa Administrativa
Presidente

* La autenticidad de este documento

' puede validarse in y
registro en nuestra website: htt ke einimero de

sz/corIadIambayeque.com/registro

\

ko Yoo

Decano CORLAD Lambayeque



CORLAD
AMBATEGUE

CIONICOLEGIADOS!

.Te gustaria especializarte
en la Nueva Ley General
de Contrataciones Publicas
N.’32069 y su Reglamento?

Responde este formulario

Comrataciones
Publicas N* 32069y
su Reglamento




BENEFICIOS

| COLEGIO DE LICENCIADOS
4| EN ADMINISTRACION
RECIGON LAMBAYEQUE

CiFRLALD
=

~--AMNISTIA -

= COLEGIADOS
& INHABILITADOS

305
DESCUENTO
‘- Hasta el 31 de octubre 2024 -/

Para aguellos colegiados que desean ponerse al
dia en sus pagos al contado del 70% de su deuda.

Dr. Mirko Merino NOfRez
DECAMNO REGIOMAL

(L) 977839687 @ Co. Alfredo Lapoint 619 Of. 202

COLEGID DE LICENCIALRCOS
EN ADMIMISTRACION
REGION LAMBAYEQUE

CORLAD
arana

RESERVA TU PAVO
PARA DICIEMBRE

PRE REGISTRO HASTA
EL 12 DE AGOSTO
Y :

PRO CONSTRUCCION

DESCUENTO
% —-—-—-—---

Hasta el 3(5 &e noviembre 2024

Para colegiados habilitados que
deseen adelantar sus cuotas
completas del afio 2025.

Dr. Mirko Merino Nafez
DECANO REGIONAL

1

i COLEGIADOS HABILITADOS
|

! .

|

T

— T T TN

ﬁ! Pava Plumaje Negra
de 9310 Kg.

Redbe un ving g
panetén por cada pava.

Entrega el 22 v 23 de diciembre en
la granja de crianza ubicada en la
caleta San José.

Servicio de beneficiado con coste
adicional,

CONVENIQ CIP - CORLAD
BEMNEFICIOS PARA COLEGIADOS
CORLAD LAMBAYEQUE

£ PASO1

Realiza el pre registra hasta el 12 de
agosto en el Formularia

PAVO CIP - CORLAD para reservar,
Maximo 4 paves per agremiado.

& PASO2

& partir de Agasto inicia el pago de
la primera cuota. Se hara llegar por
interna los medias de pago, a los
licenciados registrados.
Costo [ndividual de
5/ 200 {4 cuctas de 5/ 50)
de agosta a noviembre 2024.

E E Link: CORLADLAMBAYEQUE.COM/PAVOCIPCORLAD



ACTIVIDADES
2025 ——

Direccion Regional de Desarrollo
y Habilitacion Profesional

Lic. NildaRicardina
Bances Oyola
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COLEGIATURAS ()

MARZO 2025




